ZARZADZENIE Nr 41/2019
WOJTA GMINY SOLEC NAD WISLA
z dnia 10 czerwca 2019 roku.

w sprawie okreslenia czasu pracy w Urzedzie Gminy Solec nad Wislq w okresie upalow.

Na podstawie:
- art.207 ustawy z dnia 26 czerwca 1 974r.-Kodeks Pracy (1j.DzU. z 2018r.,poz.917 z pOin.
zm),
- art. 33.ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990'r. 0 samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2019r.
poz.506 z pézn. zm.),
- Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997r. w sprawie

ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.z 2003r.Nr 169,poz. 1650 ze zm.),

zarzqdza sie, co nastgpuje:
91
Na podstawie rekomendacji Rzgdowego  Centrum Bezpieczenstwa, W zwigzku z

przedluzajgeym si¢ okresem upalow, w okresie od 11 czerwea br. do odwolania, wprowadza

si¢ zmiang czasu pracy dla pracownikow Urzedu Gminy Solec nad Wislg.

52

Urzqd funkcjonowaé bedzie w godzinach: 700149

$3
Tres¢  niniejszego zarzgdzenia zostanie podana do publicznej wiadomosci poprzez
wywieszenie informacji na tablicy ogloszen a takze zamieszczenie informacji w Biuletynie
Informacji Publicznej..
N

Wykonanie Zarzqdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
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